
แจงเรื่องการพัฒนาบุคลากร  รอบ 1/2566 (e-learning) 

ณ หองประชุมสํานักงานปศุสัตวจังหวัดฉะเชิงเทรา 

  กลุมเปาหมายประกอบดวย หัวหนากลุม/ฝาย/ปศุสัตวอําเภอ ขาราชการระดับชํานาญการ  

ชํานาญงาน ปฏิบัติงาน ปฏิบัติการ และพนักงานราชการ 

      ศึกษาดวยตนเอง e-Learning จากหลังสูตรของ กพ. หลักสูตร การสื่อสารและการ

ประสานงาน (SL02) ถามีปญหาในการดําเนินการ ขอใหประสานงานเพ่ือนัดหมายกับกลุม

ยุทธศาสตรฯ  เพ่ือจะไดจัดหาเครื่องคอมพิวเตอรไว  สําหรับมาเรียน e-learning ที่หองประชุม

สํานักงานปศุสตัว  เปนคราวๆไป 

**ในการดําเนินการลําดบัแรก** 

ขอใหทุกทานทําตามข้ันตอนการลงทะเบียนเขารับการอบรมออนไลน  

HRD: e-Learning ของสํานักงาน ก.พ. เพื่อใหไดชื่อผูใชงานและรหัสผาน  ถือไวกอน  

โดยลงทะเบียนไดที่ลิ้งค https://learningportal.ocsc.go.th/learningportal 

และทางฝายเลขาฯ  จะแจงแนวทางการดําเนินการในลาํดับตอไป 

                                                                          

 

 

 

เรียน  ขาราชการและพนักงานราชการ ทุกทาน 

        แจงเรื่องการพัฒนาบุคลากร รอบ 1/2566 (e-learning) ตามหลักสูตร ดังนี้ 

 * การสื่อสารและการประสานงาน (SL02) 

   โดยสามารถเขาอบรมไดที่ https://learningportal.ocsc.go.th/learningportal 

   ทั้งนี้เมื่ออบรมจนจบหลักสูตรใหจัดสง ใบประกาศนียบัตรใหกลุมยุทธศาสตรฯ ภายในวันที่ 31 มกราคม 

2566 เพื่อรวบรวมและรายงานผลใหกรมปศุสัตวทราบตอไป 

  

 



 

 

 

 

 


